»,Powigzanie miejsca zamieszkania i miejsca pracy pracownikow

najemnych mieszkajacych i pracujgcych w Krakowie i wojewoédztwie

matopolskim”.

Woydziat Strategii, Planowania i Monitorowania Inwestycji
Urzedu Miasta Krakowa
Referat Analiz Strategicznych
Raport opracowano na podstawie badania Gtéwnego Urzedu Statystycznego
zrealizowanego w Osrodku Statystyki Miast Urzedu Statystycznego w Poznaniu

w 2021 roku

Krakéw, sierpien 2022 rok




POWIAZANIE MIEJSCA ZAMIESZKANIA | MIEJSCA PRACY 2
Spis tresci
1. Przyjazdy do KraKoWa.........ccccieiiiiiiii i 5

Kartogram 1: Wojewddztwo matopolskie - Udziat przyjezdzajgcych do pracy do

Krakowa w liczbie zatrudnionych w gminie zamieszkania w 2019 r..........c.ccocovvvevveeivevennne. 7

Kartogram 2: Wojewddztwo matopolskie - Udziat przyjezdzajgcych do pracy do

Krakowa w liczbie zatrudnionych w gminie zamieszkania w 2020 r..............ccccccoeevveiveennnnn, 10
2. Struktura ptci i wieku w przyjazdach do Krakowa ..........cc.cccoeeiiiiiiinnnnee. 10

3. Struktura sektora prywatnego i publicznego oraz PKD (Polska

Klasyfikacja Dziatalnosci) w przyjazdach do Krakowa ...........ccccceeeveiiiiieie i 11
4. Przyjazdy do Krakowskiego Obszaru Metropolitalnego ..........c..cc.c........ 12

Kartogram 3: Wojewddztwo matopolskie - Udziat przyjezdzajqcych do pracy do KOM

w liczbie zatrudnionych w gminie zamieszkania w 2019 1. .......cccccocvevvveiveiceeiieeie e 15

Kartogram 4: Wojewddztwo matopolskie - Udziat przyjezdzajqcych do pracy do KOM

w liczbie zatrudnionych w gminie zamieszkania w 2020 1. ...........cccccoevueiveiceeiieeiiee e 18

5. Struktura ptci i wieku w przyjazdach do Krakowskiego Obszaru

(V=T oY oo ][] =] L T=] (o TSR ORRT 18
6. Przyjazdy do Miejskiego Obszaru Funkcjonalny.........c.cccccecevvevviiciinenenn, 19

Kartogram 5: Wojewddztwo matopolskie - Udziat przyjezdzajqgcych do pracy do MOF

w liczbie zatrudnionych w gminie zamieszkania w 2019 1. .......cccccocvevvvevveiceeiiieie e 22

Kartogram 6: Wojewddztwo matopolskie - Udziat przyjezdzajqgcych do pracy do MOF

w liczbie zatrudnionych w gminie zamieszkania w 2020 1. ...........coccoevueeveiceeevieeiee e 24



POWIAZANIE MIEJSCA ZAMIESZKANIA | MIEJSCA PRACY 3
7. Struktura ptci i wieku w przyjazdach do Miejskiego Obszaru
FUNKCIONAINEEO ...t re e saeeearas 25

8. Strukturasektora prywatnego i publicznego oraz PKD w przyjazdach do

Krakowskiego Obszaru Metropolitalnego i Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego ....25
9. WYjJazdy ZKraKOWa .........coueiiiiiiiiiiiec ettt 26

Kartogram 7: Wojewddztwo matopolskie - Udziat wyjezdzajgcych do pracy z

Krakowa w liczbie zatrudnionych w gminie zamieszkania w 2019 r..........cccccoccovvivveiveennnnn, 28

Kartogram 8: Wojewddztwo matopolskie - Udziat wyjezdzajqgcych do pracy z

11.  Struktura sektora prywatnego i publicznego oraz PKD w wyjazdach

zKrakowa 30

12. Wyjazdy z Krakowskiego Obszaru Metropolitalnego............ccccccveeuee. 31

Kartogram 9: Wojewddztwo matopolskie - Udziat wyjezdzajgcych do pracy z KOM

w liczbie zatrudnionych w gminie zamieszkania w 2019 1. .......cccccocvevvveiveiceeiieeie e 32

Kartogram 10: Wojewddztwo matopolskie - Udziat wyjezdzajqgcych do pracy z KOM

w liczbie zatrudnionych w gminie zamieszkania w 2020 1. ...........cccoovueiveiceeeiieiiiee e 34

13.  Struktura ptcii wieku w wyjazdach z Krakowskiego Obszaru

V=T oY oo ][] =] L T=] (o TSRO OROT 34
14.  Wyjazdy z Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego...........c.cccccoevvernennnnn. 35

Kartogram 11: Wojewddztwo matopolskie - Udziat wyjezdzajgcych do pracy z MOF

w liczbie zatrudnionych w gminie zamieszkania w 2019 . ...........cccoeveiveeceiieiieceee e, 37



POWIAZANIE MIEJSCA ZAMIESZKANIA | MIEJSCA PRACY 4
Kartogram 12: Wojewddztwo matopolskie - Udziat wyjezdzajqcych do pracy z MOF
w liczbie zatrudnionych w gminie zamieszkania w 2020 1. ...........cccccovveiveiieeiiieeiee e 38

15.  Struktura ptcii wieku w wyjazdach z Miejskiego Obszaru

FUNKCIONAINEEO ...ttt et e re e sreeearas 39

16.  Strukturasektora prywatnego i publicznego oraz PKD w wyjazdach z

Krakowskiego Obszaru Metropolitalnego i Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego ....39
17.  lloraz przeptywdéw w gminach wojewoddztwa matopolskiego............... 40

Kartogram 13: Wojewddztwo matopolskie - lloraz przeptywow, czyli udziat

przyjezdzajqgcych do pracy do wyjezdzajgcych z danej gminy w 2019r. ......c..ccovevvveineinnnnnee. 41

Kartogram 14: Wojewddztwo matopolskie - lloraz przeptywéw, czyli udziat

przyjezdzajqgcych do pracy do wyjezdzajqcych z danej gminy w 2020 . ..........ccccovvevvevnnnnnee. 42



POWIAZANIE MIEJSCA ZAMIESZKANIA | MIEJSCA PRACY 5

1. Przyjazdy do Krakowa

Do Krakowa przyjezdzato najwiecej pracownikéow z gmin: Wieliczka, Skawina,
Zielonki, Zabierzéw, Niepotomice, Myslenice, Liszki, Krzeszowice, Kocmyrzéw-
Luborzyca, Wielka Wies, Czernichéw. W 2019 roku byto to 38% wszystkich przyjazdéw,
aw 2020 roku 37%. Wzrost wszystkich przyjazdéw do Krakowa miedzy latami 2019
i 2020 wyniost 3,37%. Pod wzgledem udziatu przyjezdzajagcych do Krakowa w stosunku
do liczby zatrudnionych w danej gminie w latach 2019 i 2020 wyrdézniajg sie gminy:
Wieliczka, Zabierzow, Liszki, Wielka Wies,

Zielonki, Kocmyrzéw-Luborzyca,

Czernichéw, Mogilany, Stomniki, Michatowice, Skata, Iwanowice, Biskupice,

Jerzmanowice-Przeginia, Trzycigz, Nowe Brzesko i Koztéw.

Tabela 1: Przyjazdy do Krakowa w 2019 roku*

Wartosc Udziat
bezwzgledna procentowy
Gmina (liczba os6b)? przyjazdéw?

Wieliczka 4869 25,01 iwiecej
Skawina 2288 15,01-20,00
Zielonki 2168 25,01 iwiecej
Zabierzéw 2019 25,01 iwiecej
Niepotomice 1826 20,01 - 25,00
Myslenice 1756 10,01 - 15,00
Liszki 1652 25,01 iwiecej
Krzeszowice 1512 15,01 - 20,00
Kocmyrzéw-Luborzyca 1494 25,01 iwiecej
Wielka Wie$ 1303 25,01 iwiecej
Czernichow 1128 25,01 iwiecej
Gdow 999 15,01-20,00
Mogilany 996 25,01 iwiecej
Stomniki 960 25,01 iwiecej
Michatowice 952 25,01 iwiecej
Skata 927 25,01 iwiecej
Dobczyce 872 15,01 -20,00
Olkusz 870 5,01-10,00

Bochnia m. 839 10,01 -15,00
Iwanowice 799 25,01 iwiecej
Biskupice 791 25,01 iwiecej
Ktaj 740 20,01- 25,00
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Wartosc Udziat
bezwzgledna procentowy
Gmina (liczba os6b)? przyjazdéw?

Proszowice 720 15,01- 20,00
Swiatniki Gérne 718 20,01- 25,00
Jerzmanowice-
Przeginia 691 25,01 i wiecej
Chrzanéw 690 5,01-10,00
Brzesko 687 5,01-10,00
Bochnia gm. 684 10,01- 15,00
Miechow 671 10,01 - 15,00
Sutkowice 650 15,01-20,00
Trzebinia 646 5,01-10,00
Alwernia 510 10,01- 15,00
Trzyciagz 444 25,01 iwiecej
Siepraw 439 15,01-20,00
Wolbrom 431 5,01-10,00
Kalwaria
Zebrzydowska 411 5,01-10,00
Koniusza 409 20,01- 25,00
Rzezawa 387 10,01 - 15,00
Pcim 379 10,01 - 15,00
Igotomia-
Wawrzenczyce 372 20,01- 25,00
Brzeznica 354 10,01- 15,00
tapanow 328 15,01-20,00
Drwinia 318 15,01-20,00
Nowe Brzesko 311 25,01 iwiecej
Sutoszowa 302 20,01- 25,00
Nowy Wisnicz 286 5,01-10,00
Wisdniowa 284 15,01-20,00
Koztow 256 25,01 i wiecej
Gotcza 256 15,01-20,00
Spytkowice 251 5,01-10,00
Raciechowice 248 15,01-20,00
Koszyce 212 20,01 - 25,00
Debno 204 5,01-10,00
Mszana Dolna gm. 195 5,01-10,00
Tokarnia 193 10,01 - 15,00
Lubien 176 5,01-10,00
Charsznica 165 10,01- 15,00
Babice 160 5,01-10,00
Budzéw 157 5,01-10,00
Lanckorona 151 5,01-10,00
Stryszawa 146 5,01-10,00
Trzciana 138 10,01 - 15,00
Wierzchostawice 130 5,01-10,00
Radziemice 123 20,01- 25,00
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Wartosc Udziat

bezwzgledna procentowy

Gmina (liczba os6b)?! przyjazdow?
Jordanéw gm. 114 5,01-10,00
Szczurowa 112 5,01-10,00
Borzecin 108 5,01-10,00
Mszana Dolna m. 104 5,01-10,00
Stryszéw 101 5,01-10,00

IWartosé bezwzgledna - liczba 0séb przyjezdzajacych

2 Udziat procentowy przyjazdow - stosunek liczby osob przyjezdzajacych do liczby osob

zamieszkatych w danej gminie, ktére spetniaty kryteria badania

*W tabeli zamiesczone sg dane dla liczby 0séb przyjezdzajacych powyzej 100 oséb oraz

przedziale procentowym powyzej 5

Kartogram 1: Wojewddztwo matopolskie - Udziat przyjezdzajqgcych do pracy do Krakowa

w liczbie zatrudnionych w gminie zamieszkaniaw 2019 .

[ Miasto Krakow
W procentach:

Bl 2501 i wiecej
20,01 - 25,00
B 15,01 -20.00
=1 10,01 - 15,00
[]5.01-1000
[ 5.00 i mniej
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Tabela 2: Przyjazdy do Krakowa w 2020 roku*

Wartosc Udziat
bezwzgledna procentowy

Gmina (liczba os6b)!  przyjazdéw?
Wieliczka 4952 25,01 iwiecej
Skawina 2305 15,01 -20,00
Zielonki 2258 25,01 iwiecej
Zabierzow 2031 25,01 iwiecej
Niepotomice 1884 20,01- 25,00
Myslenice 1755 10,01- 15,00
Liszki 1593 25,01 iwiecej
Kocmyrzéw-Luborzyca 1539 25,01 iwiecej
Krzeszowice 1483 15,01 -20,00
Wielka Wie$ 1271 25,01 iwiecej
Czernichow 1090 25,01 iwiecej
Olkusz 1039 5,01-10,00
Mogilany 1014 25,01 iwiecej
Gdéw 1006 15,01 -20,00
Stomniki 992 25,01 iwiecej
Michatowice 961 25,01 iwiecej
Skata 927 25,01 i wiecej
Bochniam. 862 10,01 - 15,00
Dobczyce 856 15,01 -20,00
Trzebinia 822 5,01-10,00
Iwanowice 815 25,01 iwiecej
Biskupice 796 25,01 iwiecej
Chrzanéw 774 5,01-10,00
Proszowice 773 15,01- 20,00
Jerzmanowice-
Przeginia 740 25,01 iwiecej
Swiatniki Gérne 704 20,01 - 25,00
Ktaj 699 20,01- 25,00
Bochnia gm. 698 10,01 - 15,00
Brzesko 681 5,01-10,00
Miechow 680 10,01 - 15,00
Sutkowice 677 15,01- 20,00
Alwernia 481 10,01 - 15,00
Kalwaria
Zebrzydowska 461 5,01-10,00
Trzyciagz 450 20,01- 25,00
Siepraw 442 15,01-20,00
Koniusza 431 20,01-25,00
Wolbrom 422 5,01-10,00
Igotomia-
Wawrzenczyce 401 25,01 iwiecej
Rzezawa 377 10,01 - 15,00
Pcim 363 10,01 - 15,00
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Wartosc Udziat
bezwzgledna procentowy
Gmina (liczba 0os6b)!  przyjazdéw?
Brzeznica 348 10,01 - 15,00
Drwinia 324 15,01 - 20,00
tapanow 316 15,01-20,00
Nowe Brzesko 315 25,01 iwiecej
Tarnow gm. 311 5,01-10,00
Sutoszowa 300 20,01 - 25,00
Nowy Wisnhicz 285 5,01-10,00
Wisniowa 281 15,01 - 20,00
Koztéw 265 25,01 iwiecej
Raciechowice 244 15,01 - 20,00
Gotcza 243 15,01 -20,00
Spytkowice 229 5,01-10,00
Debno 217 5,01-10,00
Koszyce 214 20,01- 25,00
Makow Podhalanski 209 5,01-10,00
Klucze 202 5,01-10,00
Mszana Dolna gm. 191 5,01-10,00
Tokarnia 186 10,01 - 15,00
Stryszawa 179 5,01-10,00
Budzéw 172 5,01-10,00
Lubien 171 5,01-10,00
Charsznica 167 10,01- 15,00
Babice 159 5,01-10,00
Lanckorona 157 5,01-10,00
Wojnicz 143 5,01-10,00
Sucha Beskidzka 141 5,01-10,00
Jordanéw gm.. 140 5,01-10,00
Trzciana 136 10,01 - 15,00
Radziemice 130 20,01- 25,00
Wierzchostawice 127 5,01-10,00
Bukowno 123 5,01-10,00
Stryszéw 122 5,01-10,00
Szczurowa 120 5,01-10,00
Borzecin 117 5,01-10,00
Ksigz Wielki 108 10,01 - 15,00
Dobra 108 5,01-10,00
Gnojnik 105 5,01-10,00
Mszana Dolna m. 102 5,01-10,00
Bobowa 101 5,01-10,00

IWartosé bezwzgledna - liczba 0séb przyjezdzajacych

2 Udziat procentowy przyjazdow - stosunek liczby osob przyjezdzajacych do liczby oséb
zamieszkatych w danej gminie, ktére spetniaty kryteria badania

*W tabeli zamiesczone sg dane dla liczby oséb przyjezdzajacych powyzej 100 oséb oraz
przedziale procentowym powyzej 5
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Kartogram 2: Wojewddztwo matopolskie - Udziat przyjezdzajqgcych do pracy do Krakowa w

liczbie zatrudnionych w gminie zamieszkania w 2020rr.

-I Miasto Krakow
W procentach:

Bl 25.01 i wigcej
20,01 -25.00
B 15.01-20.00
[ 10,01 -15.00
[ 5.01-1000
[ 5.00 i mniej

2. Struktura ptcii wieku w przyjazdach do Krakowa
W 2019 roku do Krakowa przyjezdzato 52,13% kobiet i 47,78% mezczyzn.
Najwiecej oséb przyjezdzato w wieku miedzy 35 a 44 lat - 28,28%.
W 2020 roku do Krakowa przyjezdzato 51,26% kobiet i 48,74% mezczyzn.

Najwiecej oséb przyjezdzato w wieku miedzy 35 a 44 lat - 26,99%.
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Wykres 1: Struktura wieku w przyjazdach do Krakowa w latach 2019-2020
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3. Struktura sektora prywatnego i publicznego oraz PKD (Polska Klasyfikacja
Dziatalnosci) w przyjazdach do Krakowa
W 2019 roku do Krakowa przyjezdzato 62,72% oséb pracujgcych w sektorze
prywatnym oraz 37,25% pracujacych w sektorze publicznym. W 2020 roku rozktad ten

wynosit odpowiednio: 62,70% i 37,17%.

Grupy PKD:

Grupall - rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo i rybactwo

Grupa ll - przemyst i budownictwo

Grupa lll - handel; naprawa pojazdéw samochodowych, transport i gospodarka
magazynowa, zakwaterowanie i gastronomia, informacja i komunikacja

Grupa IV - dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa, obstuga rynku nieruchomosci

GrupaV - pozostate ustugi
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W 2019 roku dominujaca grupa PKD w przyjazdach do Krakowa byta Grupa V
i byto to 46,21%, Nastepne w kolejnosci byty: Grupa Il - 25,34%, Grupa Il - 23,70%,
Grupa lV - 4,39%, Grupa | - 0,21%.

Rozktad procentowy w poszczegdlnych grupach PKD w przyjazdach do Krakowa
w 2020 roku wynosit: Grupa V - 45,50%, Grupa |l - 25,86%, Grupa Il - 24,42%, Grupa

IV - 3,94%, Grupa | - 0,24%

4. Przyjazdy do Krakowskiego Obszaru Metropolitalnego

Do Krakowskiego Obszaru Metropolitalnego w 2019 roku przyjezdzato
najwiecej pracownikéw z gmin: Myslenice, Gdéw, Ktaj, Stomniki, Skata, Bochnia - gmina
miejska, Olkusz, Dobczyce, Brzeznica, Trzebinia, Bochnia - gmina wiejska, Iwanowice,
Sutkowice. Byto to 38% wszystkich przyjazdow.

W 2020 roku najwiecej przyjazdéow dotyczyto gmin: Gdoéw, Ktaj, Olkusz,
Trzebinia Stomniki, Skata, Bochnia - gmina wiejska, Iwanowice, Sutkowice, Kalwaria
Zebrzydowska, Chrzanéw i Proszowice. Byto to 43% wszystkich przyjazdow.

Wozrost wszystkich przyjazdéw do Krakowskiego Obszaru Metropolitalnego
miedzy latami 2019 i 2020 wyniést 3,57%. Pod wzgledem udziatu przyjezdzajacych do
KOM w stosunku do liczby zatrudnionych w danej gminie w latach 2019 i 2020
wyrdzniajg sie gminy: Gdow, Ktaj, Stomniki, Skata, lwanowice, Siepraw, Spytkowice,

Koniusza, Trzyciagz
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Tabela 3: Przyjazdy do KOM w 2019 roku*

Wartosc Udziat
bezwzgledna procentowy
Gmina (liczba os6b)!  przyjazdéw?
Myslenice 2447 15,01- 20,00
Gdoéw 1631 25,01 iwiecej
Ktaj 1423 25,01 iwiecej
Stomniki 1240 25,01 iwiecej
Skata 1221 25,01 iwiecej
Bochniam. 1209 10,01 - 15,00
Olkusz 1208 10,01 - 15,00
Dobczyce 1199 25,01 iwiecej
Brzeznica 1148 25,01 iwiecej
Trzebinia 1094 10,01 - 15,00
Bochnia gm. 1074 15,01-20,00
Iwanowice 1065 25,01 iwiecej
Sutkowice 1059 20,01- 25,00
Kalwaria
Zebrzydowska 987 15,01 -20,00
Chrzanéw 961 5,01-10,00
Proszowice 940 20,01- 25,00
Alwernia 844 20,01- 25,00
Miechow 798 15,01 -20,00
Brzesko 791 5,01-10,00
Siepraw 774 25,01 i wiecej
Spytkowice 731 25,01 iwiecej
Koniusza 581 25,01 iwiecej
Wadowice 567 5,01-10,00
Trzyciaz 503 25,01 iwiecej
Rzezawa 491 15,01- 20,00
Wolbrom 484 5,01-10,00
Drwinia 466 25,01 iwiecej
Pcim 452 15,01 -20,00
tapanéw 445 20,01- 25,00
Nowe Brzesko 434 25,01 iwiecej
Sutoszowa 424 25,01 iwiecej
Nowy Wisnicz 399 10,01 - 15,00
Wisniowa 337 20,01 - 25,00
Budzéw 331 15,01 -20,00
Tarnow gm. 323 5,01-10,00
Limanowa gm. 319 5,01-10,00
Raciechowice 300 20,01-25,00
Gotcza 300 20,01- 25,00
Lanckorona 278 15,01 - 20,00
Koztéw 276 25,01 iwiecej
Koszyce 267 25,01 iwiecej
Libigz 254 5,01-10,00

13
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Wartosc Udziat
bezwzgledna procentowy
Gmina (liczba 0os6b)!  przyjazdéw?
Zator 249 10,01- 15,00
Stryszéw 234 10,01- 15,00
Debno 234 5,01-10,00
Mszana Dolna gm. 226 5,01-10,00
Lubien 212 10,01- 15,00
Tokarnia 208 10,01 - 15,00
Babice 203 5,01-10,00
Makéw Podhalanski 199 5,01-10,00
Charsznica 180 10,01 - 15,00
Trzciana 178 15,01 - 20,00
Klucze 177 5,01-10,00
Stryszawa 170 5,01-10,00
Szczurowa 167 10,01 - 15,00
Tomice 162 5,01-10,00
Wojnicz 150 5,01-10,00
Wierzchostawice 149 5,01-10,00
Jabtonka 146 5,01-10,00
Radziemice 142 20,01- 25,00
Raba Wyzna 130 5,01-10,00
Plesna 127 5,01-10,00
Borzecin 126 5,01-10,00
Jordanow gm. 123 5,01-10,00
Jodtownik 123 5,01-10,00
Sucha Beskidzka 119 5,01-10,00
Zegocina 117 5,01- 10,00
Mszana Dolna m. 117 5,01-10,00
Ksiaz Wielki 115 10,01 - 15,00
Czchéw 114 5,01-10,00
Dobra 106 5,01-10,00
Gnojnik 105 5,01-10,00
Lipnica Murowana 104 5,01-10,00

14

'Warto$é bezwzgledna - liczba 0s6b przyjezdzajacych

2 Udziat procentowy przyjazdow - stosunek liczby osob przyjezdzajacych do liczby oséb
zamieszkatych w danej gminie, ktére spetniaty kryteria badania

*W tabeli zamiesczone sg dane dla liczby oséb przyjezdzajacych powyzej 100 oséb oraz
przedziale procentowym powyzej 5
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Kartogram 3: Wojewddztwo matopolskie - Udziat przyjezdzajqgcych do pracy do KOM

w liczbie zatrudnionych w gminie zamieszkania w 2019'r.

[ gminy KOM
W procentach:
Il 2501 i wigcej
Il 20.01 - 25,00
B 15,01 -20.00
= 10,01 - 15,00
[ 5.01-1000
[ 5.00 i mniej

Tabela 4: Przyjazdy do KOM w 2020 roku*

Wartosé Udziat

bezwzgledna procentowy

Gmina (liczba 0os6b)!  przyjazdéw?
Myslenice 2319 15,01- 20,00
Gdoéw 1653 25,01 iwiecej
Ktaj 1400 25,01 iwiecej
Olkusz 1396 10,01 - 15,00
Trzebinia 1264 15,01-20,00
Stomniki 1239 25,01 iwiecej
Skata 1223 25,01 iwiecej
Bochnia m. 1216 15,01-20,00
Dobczyce 1192 25,01 iwiecej
Brzeznica 1148 25,01 iwiecej
Bochnia gm. 1097 15,01- 20,00
Iwanowice 1065 25,01 iwiecej
Sutkowice 1060 20,01 - 25,00

Kalwaria
Zebrzydowska 1031 15,01-20,00
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Wartosc Udziat
bezwzgledna procentowy
Gmina (liczba 0os6b)!  przyjazdéw?
Chrzanow 1017 5,01-10,00
Proszowice 1011 25,01 iwiecej
Miechéw 819 15,01- 20,00
Alwernia 818 20,01 - 25,00
Brzesko 792 5,01-10,00
Siepraw 775 25,01 iwiecej
Spytkowice 696 25,01 iwiecej
Koniusza 610 25,01 iwiecej
Wadowice 600 5,01-10,00
Trzyciaz 513 25,01 iwiecej
Drwinia 489 25,01 iwiecej
Wolbrom 486 5,01-10,00
Rzezawa 484 15,01- 20,00
Pcim 435 15,01- 20,00
tapanow 433 20,01- 25,00
Nowe Brzesko 432 25,01 iwiecej
Sutoszowa 415 25,01 iwiecej
Nowy Wisnicz 399 10,01- 15,00
Tarnow gm. 358 5,01-10,00
Budzow 340 15,01- 20,00
Wisniowa 328 15,01- 20,00
Limanowa gm. 326 5,01-10,00
Raciechowice 296 20,01 -25,00
Lanckorona 291 15,01- 20,00
Koztow 281 25,01 i wiecej
Gotcza 280 20,01-25,00
Koszyce 269 25,01 iwiecej
Libigz 257 5,01-10,00
Stryszéw 255 10,01 - 15,00
Debno 251 5,01-10,00
Zator 239 5,01-10,00
Klucze 238 5,01-10,00
Makéw Podhalanski 231 5,01-10,00
Mszana Dolna gm. 215 5,01-10,00
Babice 206 5,01-10,00
Tokarnia 201 10,01- 15,00
Stryszawa 199 5,01-10,00
Oswiecim gm. 198 5,01-10,00
Lubien 197 10,01- 15,00
Szczurowa 192 10,01 - 15,00
Charsznica 184 10,01 - 15,00
Rabka-Zdrgj 181 5,01-10,00
Gorlice gm. 178 5,01-10,00
Trzciana 174 10,01 - 15,00
Tomice 166 5,01-10,00
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Wartos¢ Udziat

bezwzgledna procentowy

Gmina (liczba os6b)!  przyjazdow?
Wojnicz 160 5,01-10,00
Wierzchostawice 153 5,01-10,00

Radziemice 152 25,01 iwiecej
Jabtonka 146 5,01-10,00
Jordanow gm. 144 5,01-10,00
Sucha Beskidzka 144 5,01-10,00
Bukowno 139 5,01-10,00

Ksiaz Wielki 132 15,01- 20,00
Borzecin 132 5,01-10,00
Raba Wyzna 128 5,01-10,00
Jodtownik 125 5,01-10,00
Plesna 124 5,01-10,00
Zegocina 122 5,01- 10,00
Bolestaw pow. olkuski 119 5,01-10,00
Czchow 117 5,01-10,00
Gnojnik 117 5,01-10,00
Iwkowa 115 5,01-10,00
Chetmek 115 5,01-10,00
Dobra 114 5,01-10,00
Mszana Dolna m. 113 5,01-10,00
Kamionka Wielka 111 5,01-10,00

Patecznica 109 20,01 -25,00
Lipnica Murowana 109 5,01-10,00
Ciezkowice 108 5,01-10,00
Bobowa 101 5,01-10,00

TWarto$é bezwzgledna - liczba os6b przyjezdzajacych

2 Udziat procentowy przyjazdow - stosunek liczby osob przyjezdzajacych do liczby oséb
zamieszkatych w danej gminie, ktére spetniaty kryteria badania

*W tabeli zamiesczone sg dane dla liczby oséb przyjezdzajacych powyzej 100 oséb oraz
przedziale procentowym powyzej 5
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Kartogram 4: Wojewddztwo matopolskie - Udziat przyjezdzajqgcych do pracy do KOM

w liczbie zatrudnionych w gminie zamieszkania w 2020 r.

[ gminy KOM
W procentach:

Bl 25.01 i wigcej
Il 20,01 - 25,00
B 15.01-20.00
[ 10,01 - 15,00
[ 5.01-1000
[ 5.00 i mniej

5. Struktura ptcii wieku w przyjazdach do Krakowskiego Obszaru
Metropolitalnego
Procentowy udziat kobiet w przyjazdach do gmin KOM wyniést 47,78%,
natomiast mezczyzn 52,22% w 2019 roku. Zalezno$¢ ta wynosita 46,99% kobiet i
53,01% mezczyzn w 2020 roku.
Najwiecej 0séb przyjezdzato do KOM w przedziale wiekowym miedzy 35 a 44
rokiem zycia. W 2019 roku byto to 29,46% wszystkich przyjazdéw, a w roku 2020 -

28,71%.
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Wykres 2: Struktura wieku w przyjazdach do KOM w latach 2019-2020
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6. Przyjazdy do Miejskiego Obszaru Funkcjonalny

Do Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego (MOF) w 2019 roku przyjezdzato
najwiecej pracownikéw z gmin: Gdéw, Dobczyce, Sutkowice, Bochnia - gmina miejska,
Olkusz, Bochnia - gmina wiejska, Proszowice, Brzeznica, Pcim, Trzebinia i Kalwaria
Zebrzydowska. Byto to 36% wszystkich przyjazdéw.

W 2020 roku najwiecej przyjazdow dotyczyto gmin: Gdéw, Dobczyce, Sutkowice,
Olkusz, Trzebinia, Proszowice, Bochnia - gmina miejska, Brzeznica, Bochnia - gmina
wiejska, Pcim i Kalwaria Zebrzydowska. Byto to 35% wszystkich przyjazdéw.

Wzrost wszystkich przyjazdéw do Krakowskiego Obszaru Metropolitalnego

miedzy latami 2019 i 2020 wyniost 4,49%.
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Tabela 5: Przyjazdy do MOF w 2019 roku*

Wartosc Udziat
bezwzgledna procentowy
Gmina (liczba os6b)!  przyjazdow?
Gdow 1826 25,01 iwiecej
Dobczyce 1659 25,01 iwiecej
Sutkowice 1584 25,01 iwiecej
Bochniam. 1284 15,01 -20,00
Olkusz 1265 10,01 - 15,00
Bochniagm. 1230 20,01- 25,00
Proszowice 1188 25,01 iwiecej
Brzeznica 1148 25,01 iwiecej
Pcim 1104 25,01 iwiecej
Trzebinia 1100 10,01 - 15,00
Kalwaria
Zebrzydowska 1024 15,01 -20,00
Chrzanéw 971 5,01-10,00
Miechow 970 15,01 -20,00
Alwernia 851 20,01- 25,00
Brzesko 808 5,01-10,00
Spytkowice 731 25,01 i wiecej
Wisniowa 631 25,01 iwiecej
Wadowice 580 5,01-10,00
Trzyciagz 561 25,01 iwiecej
Rzezawa 520 15,01 -20,00
Drwinia 507 25,01 iwiecej
Wolbrom 502 5,01-10,00
tapanéw 501 20,01-25,00
Tokarnia 457 25,01 iwiecej
Nowy Wisnicz 443 10,01 - 15,00
Lubien 395 20,01- 25,00
Raciechowice 377 25,01 iwiecej
Budzéw 354 15,01 -20,00
Gotcza 342 25,01 iwiecej
Limanowa gm. 327 5,01-10,00
Lanckorona 327 15,01- 20,00
Tarnow gm. 323 5,01-10,00
Mszana Dolna gm. 288 10,01 - 15,00
Koztéw 283 25,01 iwiecej
Koszyce 282 25,01 iwiecej
Libigz 258 5,01-10,00
Zator 249 10,01- 15,00
Stryszéw 241 10,01- 15,00
Debno 237 5,01-10,00
Makow Podhalanski 205 5,01-10,00
Babice 203 5,01-10,00

Charsznica 202 10,01- 15,00




POWIAZANIE MIEJSCA ZAMIESZKANIA | MIEJSCA PRACY

21

Wartos¢ Udziat
bezwzgledna procentowy
Gmina (liczba os6b)!  przyjazdow?
Radziemice 195 25,01 iwiecej
Trzciana 195 15,01-20,00
Klucze 188 5,01-10,00
Stryszawa 170 5,01-10,00
Rabka-Zdrgj 167 5,01-10,00
Szczurowa 167 10,01- 15,00
Tomice 166 5,01-10,00
Mszana Dolna m. 154 5,01-10,00
Jabtonka 153 5,01-10,00
Wierzchostawice 152 5,01-10,00
Wojnicz 150 5,01-10,00
Jordanow gm. 140 5,01-10,00
Jodtownik 137 5,01-10,00
Raba Wyzna 135 5,01-10,00
Zegocina 129 10,01 - 15,00
Plesna 127 5,01-10,00
Borzecin 126 5,01-10,00
Dobra 123 5,01-10,00
Ksigz Wielki 122 10,01- 15,00
Sucha Beskidzka 119 5,01-10,00
Patecznica 117 25,01 iwiecej
Czchow 117 5,01-10,00
Lipnica Murowana 109 5,01-10,00
Gnojnik 105 5,01-10,00

IWartosé bezwzgledna - liczba 0séb przyjezdzajacych

2 Udziat procentowy przyjazdow - stosunek liczby osob przyjezdzajacych do liczby osob
zamieszkatych w danej gminie, ktére spetniaty kryteria badania

*W tabeli zamiesczone sg dane dla liczby osob przyjezdzajacych powyzej 100 oséb oraz
przedziale procentowym powyzej 5
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Kartogram 5: Wojewddztwo matopolskie - Udziat przyjezdzajqgcych do pracy do MOF

w liczbie zatrudnionych w gminie zamieszkaniaw 2019'r.

[ eminy 08I
W procentach:
Bl 25.01 i wigcej
Il 20,01 - 25,00
I 15,01 -20.00
=1 10,01 - 15,00
[ 5.01-1000
[ 5.00 i mniej

Tabela 6: Przyjazdy do MOF w 2020 roku*

Wartosc Udziat
bezwzgledna procentowy
Gmina (liczba os6b)!  przyjazdow?
Gdow 1850 25,01 iwiecej
Dobczyce 1655 25,01 iwiecej
Sutkowice 1590 25,01 iwiecej
Olkusz 1449 10,01- 15,00
Bochniam. 1288 15,01 - 20,00
Trzebinia 1264 15,01 - 20,00
Proszowice 1263 25,01 iwiecej
Bochnia gm. 1253 20,01- 25,00
Brzeznica 1152 25,01 iwiecej
Pcim 1108 25,01 iwiecej
Kalwaria
Zebrzydowska 1063 15,01-20,00
Chrzanéw 1017 5,01-10,00
Miechéw 1001 20,01 -25,00
Alwernia 826 20,01-25,00
Brzesko 803 10,01 - 15,00

Spytkowice 699 25,01 iwiecej
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Wartosc Udziat
bezwzgledna procentowy
Gmina (liczba 0os6b)!  przyjazdéw?
Wisniowa 622 25,01 iwiecej
Wadowice 607 5,01-10,00
Trzyciaz 579 25,01 iwiecej
Drwinia 529 25,01 iwiecej
Rzezawa 506 15,01 - 20,00
Wolbrom 505 5,01-10,00
tapanow 488 20,01- 25,00
Tokarnia 452 25,01 iwiecej
Nowy Wisnicz 443 10,01- 15,00
Lubien 385 15,01- 20,00
Raciechowice 374 25,01 iwiecej
Budzow 368 15,01- 20,00
Tarnéw gm. 358 5,01-10,00
Limanowa gm. 330 5,01-10,00
Lanckorona 327 15,01- 20,00
Gotcza 314 20,01 -25,00
Koszyce 291 25,01 iwiecej
Koztéw 290 25,01 iwiecej
Mszana Dolna gm. 274 5,01-10,00
Stryszéw 262 10,01- 15,00
Libigz 260 5,01-10,00
Debno 256 5,01-10,00
Klucze 246 5,01-10,00
Zator 239 5,01-10,00
Makéw Podhalanski 237 5,01-10,00
Radziemice 223 25,01 iwiecej
Charsznica 212 10,01- 15,00
Babice 206 5,01-10,00
Oswiecim gm. 203 5,01-10,00
Stryszawa 199 5,01-10,00
Rabka-Zdrdgj 194 5,01-10,00
Szczurowa 192 10,01 - 15,00
Trzciana 190 15,01-20,00
Gorlice gm. 178 5,01-10,00
Tomice 166 5,01-10,00
Jordanéw gm. 166 5,01-10,00
Brzeszcze 162 5,01-10,00
Wojnicz 160 5,01-10,00
Wierzchostawice 157 5,01-10,00
Mszana Dolna m. 155 5,01-10,00
Jabtonka 149 5,01-10,00
Sucha Beskidzka 147 5,01-10,00
Jodtownik 145 5,01-10,00
Ksigz Wielki 143 15,01 -20,00
Patecznica 141 25,01 i wiecej
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Wartos¢ Udziat

bezwzgledna procentowy

Gmina (liczba 0os6b)!  przyjazdéw?
Bukowno 139 5,01-10,00
Raba Wyzna 137 5,01-10,00
Dobra 135 5,01-10,00
Borzecin 132 5,01-10,00

Zegocina 131 10,01 - 15,00
Bolestaw pow. olkuski 125 5,01-10,00
Plesna 124 5,01-10,00

Iwkowa 118 10,01- 15,00
Czchéw 117 5,01-10,00
Gnojnik 117 5,01-10,00

Lipnica Murowana 116 10,01- 15,00
Chetmek 115 5,01-10,00
Kamionka Wielka 111 5,01-10,00
Ciezkowice 108 5,01-10,00
Bobowa 101 5,01-10,00

IWartosé bezwzgledna - liczba 0sdb przyjezdzajacych

2 Udziat procentowy przyjazdow - stosunek liczby osob przyjezdzajacych do liczby oséb
zamieszkatych w danej gminie, ktére spetniaty kryteria badania
*W tabeli zamiesczone sg dane dla liczby osob przyjezdzajacych powyzej 100 oséb oraz

przedziale procentowym powyzej 5

Kartogram 6: Wojewddztwo matopolskie - Udziat przyjezdzajqgcych do pracy do MOF

w liczbie zatrudnionych w gminie zamieszkania w 2020 .

[ eminy 081
W procentach:
Il 25.01 i wiccej
Il 20,01 -2500
B 15.01-20.00
[ 10,01 -15.00
[ 5.01-1000
[ 5.00 i mniej
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7. Struktura ptcii wieku w przyjazdach do Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego

Udziat procentowy kobiet w przyjazdach do gmin MOF wynioést 47,61%,
natomiast mezczyzn 52,39% w 2019 roku oraz odpowiednio w 2000 roku 46,86%
i 53,14%.

Najwiecej 0séb przyjezdzato do MOF w przedziale wiekowym miedzy 35 a 44
rokiem zycia. W 2019 roku byto to 29,36% wszystkich przyjazdéw, a w roku 2020 -
28,65%.

Wykres 3: Struktura wieku w przyjazdach do MOF w latach 2019-2020
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8. Struktura sektora prywatnego i publicznego oraz PKD w przyjazdach do
Krakowskiego Obszaru Metropolitalnego i Miejskiego Obszaru
Funkcjonalnego
Przyjazdy do KOM, ktoére dotyczyty sektora prywatnego wynosity 68,65%,

natomiast sektora publicznego 31,13% wszystkich przyjazdéw w 2019 roku. W 2020

roku stosunek ten wyniost 68,92% do 30,96%. Najwiece] przyjazdow w sektorze



POWIAZANIE MIEJSCA ZAMIESZKANIA | MIEJSCA PRACY 26

publicznym miato miejsce do gminy Zabierzéw i byto to 43% przyjazdow tam w obu
latach. Dominujaca grupg PKD w przyjazdach do KOM w 2019 roku byta Grupa V
(pozostate ustugi) - 37,77%, nastepna w kolejnosci Grupa Il (przemyst i budownictwo) -
34,04%. Wartosci procentowe odpowiednio wyniosty: 38,86% dla Grupy V oraz 33,49%
dla Grupy Il w 2020 roku. Najwieksze wartosci dla gmin nalezagcych do KOM miaty
miejsce w przypadku Niepotomic i Skawiny. Przyjazdy do tych gmin dotyczace Grupy Il
PKD wyniosty odpowiednio 80,88%i78,56% w 2019 rokuoraz 76,88%i76,74% w 2020
roku. Wyrdzniata sie réwniez gmina Igotomia-Wawrzenczyce, gdzie przyjazdy
dotyczace Grupy Il (handel, naprawa pojazdéw samochodowych, transport i gospodarka
magazynowa, zakwaterowanie i gastronomia, informacja i komunikacja) wynosity
odpowiednio 74,27% i 73,41 dla badanych lat.

Przyjazdy do MOF, ktére dotyczyty sektora prywatnego wynosity 69,86%,
natomiast sektora publicznego 30,12% wszystkich przyjazdéw w 2019 roku. W 2020
roku stosunek ten wyniost 69,91% do 29,97%. Dominujaca grupg PKD w przyjazdach do
MOF w 2019 roku byta Grupa V (36,74%), nastepna w kolejnosci Grupa Il (35,09%).
Wartosci procentowe odpowiednio wyniosty: 37,77% dla Grupy V oraz 34,55% dla

Grupy Il w 2020 roku.

9. Wyjazdy z Krakowa
Z Krakowa w latach 2019 i 2020 wyjezdzato najwiecej pracownikéw do gmin:
Zabierzéw (23% wszystkich wyjazdéw), Skawina, Niepotomice, Wieliczka, Wielka Wies,
Liszki, Zielonki i Myslenice. W sumie wyjazdy to tych gmin w 2019 roku dotyczg 76%

wszystkich wyjazdéw z Krakowa, a 75% w 2020 roku.
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Wzrost wszystkich wyjazdow z Krakowa miedzy latami 2019 i 2020 wynidést
2,88%.

Tabela 7: Wyjazdy z Krakowa w 2019 roku*

Wartos¢é Udziat

bezwzgledna procentowy

Gmina (liczbaosob)!  wyjazdow?

Zabierzéw 3485 0,51 iwiecej

Skawina 2285 0,51 iwiecej

Niepotomice 1819 0,51 i wiecej

Wieliczka 1394 0,51 i wiecej
Wielka Wie$ 937 0,11-0,50
Liszki 594 0,11-0,50
Zielonki 466 0,11-0,50
Myslenice 342 0,11-0,50
Mogilany 265 0,11-0,50
Tarnéw m. 189 0,06-0,10
Michatowice 171 0,06-0,10
Wadowice 160 0,06-0,10
Swiatniki Gérne 158 0,06-0,10
Bochniam. 158 0,06-0,10
Krzeszowice 155 0,06-0,10
Radziemice 133 0,06-0,10
Chrzanow 133 0,06-0,10
Ktaj 116 0,02-0,05
Kocmyrzéw-Luborzyca 111 0,02-0,05
Czernichéw 110 0,02-0,05
Proszowice 108 0,02-0,05

IWartosé bezwzgledna - liczba 0sdb przyjezdzajacych

2 Udziat procentowy przyjazdow - stosunek liczby osob przyjezdzajacych do liczby osob
zamieszkatych w danej gminie, ktére spetniaty kryteria badania

*W tabeli zamiesczone sg dane dla liczby osob przyjezdzajacych powyzej 100 oséb oraz
przedziale procentowym powyzej 0,02
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Kartogram 7: Wojewddztwo matopolskie - Udziat wyjezdzajqgcych do pracy z Krakowa

w liczbie zatrudnionych w gminie zamieszkaniaw 2019'r.
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Tabela 8: Wyjazdy z Krakowa w 2020 roku*

Wartos¢ Udziat

bezwzgledna procentowy

Gmina (liczbaos6b)!  wyjazdow?

Zabierzéw 3530 0,51 iwiecej

Skawina 2320 0,51 iwiecej

Niepotomice 1857 0,51 i wiecej

Wieliczka 1368 0,51 iwiecej
Wielka Wie$ 1041 0,11-0,50
Liszki 596 0,11-0,50
Zielonki 480 0,11-0,50
Myslenice 327 0,11-0,50
Mogilany 257 0,11-0,50
Nowy Sacz 219 0,06-0,10
Wadowice 181 0,06-0,10
Swiatniki Gérne 174 0,06-0,10
Tarnéw m 172 0,06-0,10
Krzeszowice 166 0,06-0,10
Bochniam 158 0,06-0,10

Michatowice 156 0,06-0,10
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Wartos¢ Udziat

bezwzgledna procentowy

Gmina (liczbaos6b)!  wyjazdow?
Kocmyrzéw-Luborzyca 135 0,06-0,10
Czernichéw 120 0,02-0,05
Radziemice 114 0,02-0,05
Chrzanow 114 0,02-0,05
Ktaj 113 0,02-0,05
Proszowice 109 0,02-0,05

'Warto$é bezwzgledna - liczba 0s6b przyjezdzajacych

2 Udziat procentowy przyjazdow - stosunek liczby osob przyjezdzajacych do liczby osob
zamieszkatych w danej gminie, ktére spetniaty kryteria badania

*W tabeli zamiesczone sg dane dla liczby 0séb przyjezdzajacych powyzej 100 oséb oraz
przedziale procentowym powyzej 0,02

Kartogram 8: Wojewddztwo matopolskie - Udziat wyjezdzajqgcych do pracy z Krakowa
w liczbie zatrudnionych w gminie zamieszkania w 2020 .
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10.Struktura ptci i wieku w wyjazdach z Krakowa
W 2019 roku z Krakowa wyjezdzato 37,98% kobiet i 62,02% mezczyzn.
Najwiecej oséb wyjezdzato w wieku miedzy 35 a 44 lat - 32,09%.
W 2020 roku z Krakowa wyjezdzato 37,26% kobiet i 62,74% mezczyzn.

Najwiecej oséb przyjezdzato w wieku miedzy 35 a 44 lat - 31,57%.

Wykres 4: Struktura wieku w wyjazdach do Krakowa w latach 2019-2020
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11.Struktura sektora prywatnego i publicznego oraz PKD w wyjazdach z Krakowa

W 2019 roku z Krakowa wyjezdzato 77,39% osdb pracujacych w sektorze

prywatnym oraz 22,56% pracujacych w sektorze publicznym. W 2020 roku rozktad ten
wynosit odpowiednio: 78,17%i 21,73%.

W 2019 roku dominujaca grupg PKD w wyjazdach z Krakowa byta Grupa Il i byto to

42,70%, Nastepne w kolejnosci byty: Grupa Ill (handel, naprawa pojazdéw

samochodowych, transport i gospodarka magazynowa, zakwaterowanie i gastronomia,
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informacja i komunikacja) - 28,00%, Grupa V (pozostate ustugi) - 27,82%, Grupa |V
(dziatalnos$¢ finansowa i ubezpieczeniowa, obstuga rynku nieruchomosci) - 1,08%, Grupa |
(rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo) - 0,34%.

Rozktad procentowy w poszczegdlnych grupach PKD w wyjazdach z Krakowa
w 2020 roku wynosit: Grupa Il - 41,80%, Grupa V - 28,51%, Grupa lll - 28,34%, Grupa

IV -0,92%, Grupa |l - 0,33%

12.Wyjazdy z Krakowskiego Obszaru Metropolitalnego
Z Krakowskiego Obszaru Metropolitalnego w latach 2019 wyjezdzato najwiecej
pracownikdw do gmin: Myslenice, Tarndw - gmina miejska, Olkusz, Radziemice,
Chrzanéw Wadowice, Trzebinia Gdow, Ktaj i Bochnia - gmina miejska. W roku 2020
gtéwne wyjazdy z KOM dotyczyty tych samych gmin oraz Nowego Sacza (wzrost liczby
0s0b przyjezdzajacych o 256 oséb, czyli ponad dwukrotnie)

Wozrost wszystkich wyjazdéw z KOM miedzy latami 2019 i 2020 wynidst 3,77%.

Tabela 9: Wyjazdy z KOM w 2019 roku*

Wartos¢é Udziat

bezwzgledna procentowy

Gmina (liczbaosob)!  wyjazdow?
Myslenice 756 0,11-0,50
Tarnéw m 635 0,11-0,50
Olkusz 453 0,11-0,50
Radziemice 396 0,11-0,50
Chrzanow 366 0,11-0,50
Wadowice 309 0,06-0,10
Trzebinia 307 0,06-0,10
Gdoéw 262 0,06-0,10
Ktaj 256 0,06-0,10
Bochniam 256 0,06-0,10
Alwernia 179 0,06-0,10

Proszowice 177 0,06-0,10
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Wartos¢ Udziat

bezwzgledna procentowy

Gmina (liczbaos6b)!  wyjazdow?
Dobczyce 168 0,06-0,10
Kalwaria 0,02-0,05

Zebrzydowska 147

Siepraw 138 0,02-0,05
Stomniki 136 0,02-0,05
Nowy Sacz 127 0,02-0,05
Bukowno 125 0,02-0,05
Oswiecimm 106 0,02-0,05
Brzesko 102 0,02-0,05

IWartosé bezwzgledna - liczba 0séb przyjezdzajacych

2 Udziat procentowy przyjazdow - stosunek liczby osob przyjezdzajacych do liczby os6b
zamieszkatych w danej gminie, ktére spetniaty kryteria badania

*W tabeli zamiesczone sg dane dla liczby oséb przyjezdzajacych powyzej 100 oséb oraz

przedziale procentowym powyzej 0,02

Kartogram 9: Wojewddztwo matopolskie - Udziat wyjezdzajqgcych do pracy z KOM w liczbie
zatrudnionych w gminie zamieszkaniaw 2019'r.

aaaaaaaaa

B koM

W procentach:
Bl 051 i wiecej
Bl 0.11-050
[ 0.06 -0,10
[J0.02-005
[70.01 i mnicj

[ zawisko nie wystepuje

:::::

;;;;;;

''''''



POWIAZANIE MIEJSCA ZAMIESZKANIA | MIEJSCA PRACY

Tabela 10: Wyjazdy z KOM w 2020 roku*

Wartos¢é Udziat
bezwzgledna procentowy
Gmina (liczbaosob)!  wyjazdow?

Myslenice 798 0,11-0,50
Tarnéw m 493 0,11-0,50
Olkusz 438 0,11-0,50
Radziemice 395 0,11-0,50
Nowy Sacz 383 0,11-0,50
Chrzanow 346 0,11-0,50
Wadowice 311 0,06-0,10
Trzebinia 291 0,06-0,10
Gdoéw 272 0,06-0,10
Ktaj 266 0,06-0,10
Bochniam 251 0,06-0,10
Proszowice 181 0,06-0,10
Dobczyce 168 0,06-0,10
Alwernia 158 0,02-0,05
Kalwaria 0,02-0,05
Zebrzydowska 156

Siepraw 156 0,02-0,05
Nowy Targ m 147 0,02-0,05
Stomniki 139 0,02-0,05
Bukowno 118 0,02-0,05
Brzesko 105 0,02-0,05
Bobowa 105 0,02-0,05

IWartosé bezwzgledna - liczba 0sdb przyjezdzajacych

2 Udziat procentowy przyjazdow - stosunek liczby osob przyjezdzajacych do liczby osob
zamieszkatych w danej gminie, ktére spetniaty kryteria badania

*W tabeli zamiesczone sg dane dla liczby osob przyjezdzajacych powyzej 100 oséb oraz
przedziale procentowym powyzej 0,02
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Kartogram 10: Wojewddztwo matopolskie - Udziat wyjezdzajgcych do pracy z KOM w liczbie

zatrudnionych w gminie zamieszkania w 2020 .

=N
CERES

raenta

B koM

W procentach:
B 051 i wiece
B 0.11-0,50
0.06-0,10
[ 0.02-005
[ 0.01 i mnicj

[ zawisko nie wystepuje

13.Struktura ptci i wieku w wyjazdach z Krakowskiego Obszaru
Metropolitalnego
Procentowy udziat kobiet w wyjazdach z gmin KOM stanowit 46,38%, natomiast
mezczyzn 53,62% w 2019 roku oraz odpowiednio 45,48% i 54,52% w 2020 roku.
Najwiecej osob wyjezdzato z KOM w przedziale wiekowym miedzy 35 a 44
rokiem zycia. W 2019 roku byto to 31,18% wszystkich wyjazdéw, a w roku 2020 -

30,71%.
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Wykres 5: Struktura wieku w wyjazdach do KOM w latach 2019-2020
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14.Wyjazdy z Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego

Z Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego w latach 2019 wyjezdzato najwiecej
pracownikdw do gmin: Tarndw - gmina miejska, Olkusz, Radziemice, Chrzandw,
Wadowice, Proszowice, Bochnia - gmina miejska, Dobczyce, Trzebinia, Gdéw,
Sutkowice i Pcim.

W 2020 roku najwiecej wyjazdéw dotyczyto gmin: Tarndw - gmina miejska,
Olkusz, Radziemice, Nowy Sacz, Proszowice, Bochnia - gmina miejska, Wadowice,
Chrzanéw, Dobczyce, Gdow, Trzebinia, Sutkowice i Pcim.

Wzrost wszystkich wyjazdow z MOF miedzy latami 2019 i 2020 wyniost 1,51%.
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Tabela 11: Wyjazdy zMOF w 2019 roku*

Wartos¢é Udziat
bezwzgledna procentowy
Gmina (liczbaosob)!  wyjazdow?

Tarnéw m 725 0,11-0,50
Olkusz 620 0,11-0,50
Radziemice 446 0,11-0,50
Chrzanow 372 0,11-0,50
Wadowice 366 0,06-0,10
Proszowice 361 0,11-0,50
Bochniam 354 0,06-0,10
Dobczyce 345 0,06-0,10
Trzebinia 311 0,06-0,10
Gdow 306 0,06-0,10
Sutkowice 268 0,06-0,10
Pcim 266 0,06-0,10
Kalwaria

Zebrzydowska 187 0,06-0,10
Alwernia 179 0,06-0,10
Bochnia gm. 173 0,02-0,05
Bukowno 163 0,02-0,05
Nowy Sacz 137 0,02-0,05
Miechow 134 0,02-0,05
Bobowa 126 0,02-0,05
Brzesko 113 0,02-0,05
Wolbrom 113 0,02-0,05
Oswiecimm 111 0,02-0,05

IWartosé bezwzgledna - liczba 0sdb przyjezdzajacych

2 Udziat procentowy przyjazdow - stosunek liczby osob przyjezdzajacych do liczby osob
zamieszkatych w danej gminie, ktére spetniaty kryteria badania

*W tabeli zamiesczone sg dane dla liczby oséb przyjezdzajacych powyzej 100 oséb oraz
przedziale procentowym powyzej 0,02
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Kartogram 11: Wojewédztwo matopolskie - Udziat wyjezdzajqcych do pracy z MOF w liczbie

zatrudnionych w gminie zamieszkania w 2019'r.
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Tabela 12: Wyjazdy z MOF w 2020 roku*

Wartosé Udziat
bezwzgledna procentowy
Gmina (liczbaosob)!  wyjazdow?
Olkusz 603 0,11-0,50
Tarnéw m 557 0,11-0,50
Radziemice 436 0,11-0,50
Nowy Sacz 420 0,11-0,50
Proszowice 369 0,11-0,50
Bochniam 353 0,06-0,10
Wadowice 351 0,06-0,10
Chrzanow 350 0,06-0,10
Dobczyce 336 0,06-0,10
Gdow 324 0,06-0,10
Trzebinia 299 0,06-0,10
Sutkowice 276 0,06-0,10
Pcim 267 0,06-0,10
Kalwaria
Zebrzydowska 198 0,06-0,10
Bochniagm. 176 0,02-0,05

Nowy Targ m 162 0,02-0,05
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Wartos¢é Udziat

bezwzgledna procentowy

Gmina (liczbaosob)!  wyjazdow?
Alwernia 161 0,02-0,05
Bukowno 152 0,02-0,05
Bobowa 138 0,02-0,05
Miechow 137 0,02-0,05
Brzesko 115 0,02-0,05
Wolbrom 108 0,02-0,05

IWartosé bezwzgledna - liczba 0séb przyjezdzajacych

2 Udziat procentowy przyjazdow - stosunek liczby osob przyjezdzajacych do liczby os6b
zamieszkatych w danej gminie, ktére spetniaty kryteria badania

*W tabeli zamiesczone sg dane dla liczby 0séb przyjezdzajacych powyzej 100 oséb oraz
przedziale procentowym powyzej 0,02

Kartogram 12: Wojewddztwo matopolskie - Udziat wyjezdzajqgcych do pracy z MOF w liczbie
zatrudnionych w gminie zamieszkania w 2020 r.
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15.Struktura ptci i wieku w wyjazdach z Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego
Procentowy udziat kobiet w wyjazdach z gmin MOF stanowit 46,39%, natomiast
mezczyzn 53,61% w 2019 roku oraz odpowiednio 45,56% i 54,44% w 2020 roku.

Najwiecej osob wyjezdzato z MOF w przedziale wiekowym miedzy 35 a 44
rokiem zycia. W 2019 roku byto to 30,93% wszystkich wyjazdéw, a w roku 2020 -
30,42%.

Wykres 6: Struktura wieku w wyjazdach do MOF w latach 2019-2020
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16.Struktura sektora prywatnego i publicznego oraz PKD w wyjazdach z
Krakowskiego Obszaru Metropolitalnego i Miejskiego Obszaru
Funkcjonalnego
Wyjazdy z KOM, ktoére dotyczyty sektora prywatnego wynosity 71,27%,
natomiast sektora publicznego 28,69% wszystkich wyjazdéw w 2019 roku.
W 2020 roku stosunek ten wynidst 71,35% do 28,56%. Najwiecej wyjazdow w sektorze
publicznym miato miejsce do gminy Liszki i byto to 40,12% w 2019 roku oraz 40,54%

w 2020 roku wszystkich wyjazdow do tej gminy. Dominujaca grupa PKD w wyjazdach
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z KOM w 2019 roku byta Grupa V (pozostate ustugi) - 36,36%, nastepng w kolejnosci
Grupa Il (przemyst i budownictwo) - 34,39%. Wartosci procentowe odpowiednio
wyniosty: 36,91% dla Grupy V oraz 34,14% dla Grupy |l w 2020 roku.

Wyjazdy z MOF, ktére dotyczyty sektora prywatnego wynosity 71,32%,
natomiast sektora publicznego 28,64% wszystkich przyjazdéw w 2019 roku.
W 2020 roku stosunek ten wyniost 71,25% do 28,63%. Dominujaca grupa PKD w
wyjazdach z gmin MOF w 2019 roku byta Grupa V (36,07%), nastepng w kolejnosci
Grupa |l (34,90%). Wartosci procentowe odpowiednio wyniosty: 36,71% dla Grupy V

oraz 34,53% dla Grupy |l w 2020 roku.

17.lloraz przeptywow w gminach wojewodztwa matopolskiego

lloraz przeptywoéw jest zaleznoscig liczby oséb przyjezdzajgcych do danej gminy
do 0séb wyjezdzajgcych. Najwiekszy wspoétczynnik w wojewddztwie matopolskim majg
gminy: Zakopane, Gorlice - gmina miejska, Limanowa - gmina miejska, Sucha
Beskidzka, Tarnéow - gmina miejska, Nowy Sgcz oraz Krakéw. Stosunek przyjazdéw do
wyjazddw byt najnizszy w gminach: Koztéw, Lipnica Wielka, Drwinia, Koszyce,
Stryszéw, Sutoszowa i tukowica.

W gminach nalezacych do MOF najwiekszy iloraz przeptywoéw dotyczyt gmin:
Zabierzéw (2,78 2,70 odpowiednio w latach 2019 i 2020), Niepotomice (2,10 2,13),
Skawina (2,10 2,05)

Najwiekszy wzrost liczby oséb przyjezdzajacych w stosunku do liczby oséb
wyjezdzajacych miedzy 2019 a 2020 rokiem dotyczyt gmin: Grybow - gmina miejska
(wzrost ilorazu przeptywow o 0,28). Nastepne w kolejnosci byty gminy: Nowy Targ -

gmina miejska, Zator i Wielka Wies ze wzrostem 0 0,20 na przestrzeni badanych lat.
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Kartogram 13: Wojewddztwo matopolskie - lloraz przeptywdw, czyli udziat przyjezdzajqcych

do pracy do wyjezdzajgcych z danej gminy w 2019r.

e S

pc

zator

SRS o ety Yu(wva

G«&x« ad Dunajcern}
tosasina Colnal
Makiw Pml}mlaﬂslu i &

{=zana Dok 3]

|Bystra Sidzina]
Domsy | AR
Spmm.m
[Raba V-'v)na
{Ochatnical bova¥

oy (i
Stosunek liczby przyjezdzajacych do pracy
do liczby wyjezdzajgeych do pracy

Krosclenko ned Dunajcem’
Seceanmica
B 201 i wiecej 6
B 151200 T e
B 1.01-1.50
[ 0.51-1.00
I 0.50 i mniej




POWIAZANIE MIEJSCA ZAMIESZKANIA | MIEJSCA PRACY 42

Kartogram 14: Wojewddztwo matopolskie - lloraz przeptywow, czyli udziat przyjezdzajqcych

do pracy do wyjezdzajgcych z danej gminy w 2020 .
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Tabelab13: lloraz przeptywow w gminach wojewddztwa matopolskiego, gdzie jest

najwiekszy i najmniejszy w latach 2019 i 2020*

lloraz lloraz

przeptywéw! przeptywéw

Gmina w2019roku w2020 roku
Zakopane 6,88 6,06
Gorlicem 5,12 6,06
Limanowam 4,84 4,99
Sucha Beskidzka 5,09 4,79
Tarnéw m 4,48 4,61
Nowy Sacz 4,06 4,37
Krakow 3,88 4,04
tukowica 0,08 0,11
Sutoszowa 0,09 0,10
Stryszow 0,11 0,10
Koszyce 0,12 0,08
Drwinia 0,14 0,08
Lipnica Wielka 0,07 0,07
Koztow 0,05 0,05

loraz przeptywdw - stosunek liczby 0séb przyjezdzajacych do osdb wyjezdzajacych w danej
gminie

*W tabeli zamiesczone sg dane dla 7 gmin z najwiekszym wspétczynnikiem ilorazu przeptywu
orazdla 7 gmin z wartoscig najmniejsza



