


Analiza „Powiązanie miejsca zamieszkania i miejsca 

pracy pracowników najemnych mieszkających 

i pracujących w Krakowie i województwie 

małopolskim”

Kraków, sierpień 2022 roku



Prezentację opracowano na podstawie badania Głównego

Urzędu Statystycznego zrealizowanego w Ośrodku

Statystyki Miast Urzędu Statystycznego w Poznaniu 

w 2021 roku
. 



Celem niniejszej pracy badawczej było ustalenie kierunków i skali 
przepływów pracowników najemnych mieszkających i pracujących w 
województwie małopolskim na podstawie wypracowanej metodologii. Miarą 
tych powiązań są dojazdy do pracy. Zakres terytorialny badania stanowią gminy 
województwa małopolskiego, a w przypadku miasta Krakowa również dzielnice.

Charakterystykę zbiorowości pracowników najemnych dojeżdżających 
do pracy rozszerzono o takie elementy jak ich struktura według grup wieku 
i płci oraz rodzaj działalności gospodarczej i sektor własności pracodawcy, 
u którego są zatrudnieni. 

Ponadto oszacowano czas przejazdu samochodem osobowym 
i odległość drogową w korespondencji z kierunkami przepływów związanych
z zatrudnieniem według wypracowanej metodologii. 

Opracowanie dotyczy roku 2019 i 2020.











































































Badanie zostało wykonane na podstawie danych pochodzących ze źródeł

administracyjnych pochodzących ze zbiorów Zakładu Ubezpieczeń Społecznych

(dane dotyczące płatników składek oraz ubezpieczonych w latach 2019 i 2020

– osoby fizyczne oraz osoby prawne) oraz Ministerstwa Finansów (dane

dotyczące podatników podatku dochodowego od osób fizycznych,

nieprowadzących samodzielnej działalności gospodarczej) a także danych z

Bazy Jednostek Statystycznych oraz Zintegrowanej Bazy Populacji.
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